REGIMENTO INTERNO DO MESTRADO PROFISSIONAL DE SOCIOLOGIA EM
REDE NACIONAL - FUNDACAO JOAQUIM NABUCO

DISPOSICAO INICIAL

Art. 1° - Este Regimento estabelece as normas reguladoras e disciplinadoras das
atividades internas do Mestrado Profissional de Sociologia em Rede Nacional no ambito da
Fundacao Joaquim Nabuco (Fundaj), na condi¢ao de Institui¢do Associada.

CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 2° - O Mestrado Profissional de Sociologia em Rede Nacional, denominado
ProfSocio, visa a formagao continuada de professores de Sociologia para o exercicio da docéncia
no Ensino Médio, com o intuito de contribuir para a melhoria da qualidade do ensino no Pais.

Art. 3° - O ProfSocio ¢ um curso semipresencial com oferta simultanea nacional, no
ambito do Sistema da Universidade Aberta do Brasil (UAB), conduzindo ao titulo de Mestre em
Sociologia.

Art. 4° - O ProfSocio tem como area de concentracdo “Ensino de Sociologia”, com as
seguintes linhas de pesquisa:

I — Educagao, escola e sociedade;

IT — Juventude e questdes contemporaneas;

IIT — Praticas de ensino e contetidos curriculares.

CAPITULO II - DA ORGANIZACAO, COMPOSICAO E ADMINISTRACAO DO
CURSO
Art. 5° - O ProfSocio ¢ constituido por uma Rede Nacional de Institui¢des de Ensino
Superior, denominadas Instituicdes Associadas, que atendem aos seguintes requisitos de
qualidade académica:
I — ter corpo docente adequado e compativel para a oferta regular do curso com, no
minimo, oito docentes com titulagdo de Doutor ou Mestre e com experiéncia no ensino de
Sociologia adequada aos objetivos pedagodgicos do ProfSocio, observando-se as normas
internas de cada Instituicao Associada e as vigentes na area de Sociologia da Capes;
Il — dispor de infraestrutura adequada para a oferta regular do curso, composta por
biblioteca, laboratorios e ferramentas de ensino a distancia compativeis com o niamero de
vagas a serem ofertadas;
III — apresentar adesdo formal do dirigente maximo da instituicdo ou representante
legalmente constituido garantindo as condi¢des plenas de funcionamento do curso.

Art. 6° A permanéncia de cada Instituicdo Associada esta sujeita a avaliagdo quadrienal
pelo Conselho Gestor, coincidente aos prazos da avaliagdo da Coordenacao de Aperfeigoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e baseada fundamentalmente nos seguintes parametros:

I — efetiva execugdo do projeto pedagdgico nacional do ProfSocio;

II — resultados positivos na formagao de egressos;

IIT — qualidade da produgao cientifica gerada na Instituicdo Associada;

IV — disponibilidade de infraestrutura fisica e material compativel com o numero de



cursistas;
V — qualidade e disponibilizagdo das informagdes pertinentes para preenchimento da
plataforma de avaliacao da Capes.

Art. 7° - A Rede ProfSocio organiza-se em trés niveis:
I — Conselho Gestor;

II — Comissdo Académica Nacional;

IIT — Comissdes Académicas Institucionais.

Paragrafo Unico — A composigio e atribui¢des dessas instancias de gestdo estdo definidas
no Regimento Geral da Rede Profsocio.

Art. 8° - A Comissao Académica Institucional da Fundag¢dao Joaquim Nabuco ¢ uma
comissdo executiva colegiada, presidida pelo Coordenador Académico Institucional e composta
pelos docentes e por um representante cursista do ProfSocio na Instituicdo, em consonancia com
o Regimento Geral de Cursos de Pés-graduagdo Stricto Sensu vigente na mesma.

Paragrafo Uinico. Quando reunida, a Comissdo Académica Institucional também serd
identificada como Colegiado do Profsocio, cabendo-lhe atribui¢des especificas definidas neste
Regimento.

Art. 9° — O ProfSocio Fundaj tera um Coordenador e um Vice-Coordenador eleitos pelo
Colegiado dentre os docentes permanentes, homologados pela Diretoria de Formagao
Profissional e Inovacao (Difor) e designados pelo Presidente da Fundaj.

§ 1° O Coordenador Académico Institucional ¢ um membro do corpo docente
permanente, com grau de doutor.

§ 2° O Coordenador e o Vice-Coordenador terdo mandato de dois anos, permitida uma
recondugao, por meio de nova eleicao.

§ 3° O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos.

§ 4° Em caso de renuncia ou impedimento definitivo do Coordenador Académico
Institucional, o Vice-Coordenador completard o mandato, ao final do qual serd realizado o
procedimento indicado no caput deste artigo.

§ 5° O representante do corpo cursista sera eleito dentre e pelos cursistas regularmente
matriculados no curso para o mandato de um ano, permitida uma reconducao, por meio de nova
eleigdo.

Art. 10° - S3o atribuicdes da Comissdo Académica Institucional da Fundaj:

I — coordenar a organizagdo e execucdo de todas as agdes e atividades do ProfSocio na
Fundaj;

IT — propor o credenciamento e descredenciamento de membros do corpo docente na
Fundaj;

III — coordenar a aplicacdo dos exames nacionais de acesso, das provas e de outros
instrumentos de avaliacdo dos cursistas na Fundaj;

IV — definir, a cada periodo, a programacdo académica e a distribuicdo de atividades
didaticas entre os membros do corpo docente na Fundaj;



V — definir, em consonancia com as normas vigentes na Fundaj:

a) As normas e critérios de avaliacdo dos cursistas e de obrigatoriedade de sua frequéncia
em cada atividade;

b) As normas e critérios de trancamento de matricula, cancelamento da inscricdo de
cursistas em disciplinas ou de desligamento de cursista, observadas as previstas no
Capitulo VI do Regimento Geral do Profsocio e no Regimento Geral de Cursos de Pos-
graduacao Stricto Sensu da Fundaj;

c¢) As sangdes cabiveis as infracdes disciplinares dos cursistas;

d) O prazo maximo para integralizacdo do curso pelos cursistas.

VI — Organizar atividades complementares, tais como palestras, seminarios e oficinas.
VII — Elaborar os relatorios exigidos pela Capes, notificando o Conselho Gestor e
prestando esclarecimentos ou promovendo ajustes a solicitagdes do mesmo.

Art. 11 — Sdo atribui¢des ordindrias do Colegiado do Profsocio:

I — reunir-se, mensalmente, em carater ordinario, € em carater extraordinario, sempre que
expressamente convocado pelo Coordenador ou por solicitagdo escrita de um ter¢o dos
seus membros, com quarenta e oito horas de antecedéncia, sendo obrigatério constar da
convocagao o assunto que justifica a reunido;

II — coordenar, orientar e fiscalizar o funcionamento didatico ¢ or¢amentario do curso e
colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribui¢des;

IIT — informar a Diretoria de Formagao Profissional e Inovagao (Difor) da Fundaj:

a) as disciplinas obrigatérias e eletivas, integrantes do curriculo do curso, com as
respectivas epigrafes, ementas indicativas do conteudo programatico, cargas horarias,
numero de créditos e pré-requisitos para matricula;

b) outras atividades académicas creditaveis para integralizagdo curricular, com as
respectivas cargas horarias, nimero de créditos e pré-requisitos para matricula;

c) as alteragdes da estrutura curricular e do regimento do ProfSocio Fundaj;

IV — definir o modelo de oferta e compor a lista de disciplinas a serem oferecidas aos
cursistas em cada periodo letivo e respectivos docentes, bem como eventual prioridade de
matricula entre os cursistas que a pleitearem, atendidos os limites de vagas;

V — dispor sobre os formatos e critérios de avaliagdo cursista;

VI — opinar sobre infragdes disciplinares de cursistas e encaminha-las, quando for o caso,
aos Orgaos competentes;

VII — decidir sobre recursos de cursistas, referentes a assuntos académicos;

VIII — designar, dentre seus membros, a comissdo local de selecio e admissdo de
candidatos ao curso;

IX — designar, dentre seus membros, a comissao de bolsas de estudo disponiveis aos
cursistas regularmente matriculados;

X — designar e homologar os orientadores dos cursistas do curso;

XI — homologar a composicdo das bancas de trabalho de conclusdo do curso e as
correspondentes datas de defesa publica, certificando-se das exigéncias sobre o perfil dos
membros das referidas bancas;

XII — encaminhar, para homologacao pela Difor, os nomes que compordo as bancas
examinadoras para as defesas do trabalho de conclusdo do curso;

XIII — decidir sobre solicitagcdes de dispensa e equivaléncia de disciplinas, trancamento
de matricula e prorrogacao de prazos;



XIV — opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do curso que lhe sejam
enviadas pela Coordenacao Nacional da Rede Profsocio, Difor, docentes e cursistas;
XV — avaliar os pedidos de credenciamento e descredenciamento de docentes.

§ 1° O Colegiado podera designar docente ou instituir comissoes, de carater permanente
ou transitdrio, para emitir parecer, realizar fungdes de acompanhamento e avaliacdo ou atuar
sobre assuntos de interesse do curso, exceto mudangas no regimento e eleicao do Coordenador e
Vice-Coordenador do curso.

§ 2° As decisdes do Colegiado referentes a prazos, disciplinas, exames e qualquer assunto
de interesse geral ou individual deverdo, de forma adequada e tempestiva, ser levadas ao
conhecimento de todos os cursistas € membros do corpo docente ou ao interessado, de modo que
fique assegurada a devida ciéncia.

§ 3° Os prazos concedidos a pleitos individuais, quando contados em dias ou meses,
comecarao a correr a partir da data de ciéncia pelo interessado.

§ 4° As decisdoes do Colegiado serdao tomadas obedecendo a aprovacao da maioria
absoluta de seus membros presentes nas reunides.

§ 5° Das decisdes tomadas pelo Colegiado a partir de recursos impetrados por cursistas
caberd apelacdo a Comissdo Académica Nacional, em carater final, no prazo de 48 horas apods a
ciéncia de seu teor pelo interessado.

Art. 12 — Ao Coordenador do curso compete:

I — organizar e coordenar a execucdo de todas as agdes administrativas e académicas do
Curso, decorrentes de deliberagdes do Colegiado ou do cumprimento deste Regimento;

II — convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IIT — representar o ProfSocio Fundaj internamente, junto a Comissao Académica Nacional
da Rede Profsocio e junto a outras institui¢des;

IV — articular a realizacdo de convénios e intercambios com outras institui¢des que
desenvolvam programas de pds-graduagdo em areas afins;

V — coordenar as atividades de preparagdao do relatorio anual das atividades do curso
requerido pela Capes, encaminhando-o aos 6rgdos competentes;

VI — convocar elei¢des para Coordenador e Vice-Coordenador, comunicando a Difor os
nomes dos eleitos;

VII — providenciar a emissdo de documentos, através da Secretaria do Curso, que sejam
solicitados pelos cursistas ou decorram de provisdes do presente Regimento

Art. 13 — O Profsocio Fundaj terd uma Secretaria de apoio administrativo, diretamente
responsavel perante o Coordenador, com as seguintes atribuicdes:

I — realizar as ac¢des decorrentes de determinacdo do Colegiado e do Coordenador;

IT — manter organizado e atualizado o registro académico dos cursistas;

IIT — emitir, com anuéncia do Coordenador, declarac¢des, histéricos ¢ outros documentos
solicitados pelos cursistas ou decorrentes de decisdes do Colegiado ou dos processos avaliativos
do Curso;

IV — providenciar e acompanhar o registro de frequéncia dos cursistas em cada disciplina;

V —realizar a comunicagdo institucional do Curso, pelos meios disponiveis e apropriados
a cada situacao;

VI — secretariar as reunides do Colegiado, providenciando sua convocacdo, divulgagdo



antecipada de sua pauta e elaboracao e divulgagao das suas atas;

VII — colaborar com a Secretaria nacional da Rede, em suas solicitagdes pertinentes ao
Profsocio Fundaj;

VIII — assistir o Coordenador no exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULO III - DO CORPO DOCENTE

Art. 14 — O corpo docente do ProfSocio Fundaj ¢ constituido por docentes permanentes,
visitantes e colaboradores de acordo com o Regimento Geral de Cursos de Pés-graduagdo Stricto
Sensu da institui¢io e os critérios vigentes na Capes, inclusive o Documento de Area de
Sociologia e Ciéncias Sociais.

§ 1° O nucleo permanente do Curso deve ter no minimo oito docentes que atendam aos
seguintes critérios:

I — ter obtido o titulo de Doutor ha pelo menos um ano ou Mestre ha pelo menos trés

anos;

IT — comprovar experiéncia em orientacdo académica de monografia, iniciacdo cientifica,

mestrado ou doutorado;

IIT — apresentar producao intelectual coerente com a proposta pedagogica do ProfSocio e

de acordo com o documento vigente para a drea de Sociologia e Ciéncias Sociais da

Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes).

§ 2° Os professores visitantes e colaboradores devem atender ao estabelecido em portaria
especifica da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes).

§ 3° A proporg¢do entre docentes permanentes, visitantes e colaboradores deve obedecer
ao previsto no Regimento Geral de Cursos de Pos-graduagao Stricto Sensu da Fundagao Joaquim
Nabuco e na norma vigente da Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes).

§ 4° O credenciamento de docentes ¢ atribuicdo do Colegiado do Curso e obedecera a
edital especifico, segundo prazos e critérios previstos neste Regimento e no Regimento Geral de
Cursos de Pos-graduacdo Stricto Sensu da Fundagdo Joaquim Nabuco.

§ 5° Podem fazer parte do corpo docente profissionais de outras institui¢des publicas ou
privadas do pais ou do exterior, bem como pesquisadores ou técnicos nacionais ou estrangeiros
com vinculo empregaticio, obedecidos os critérios de titulagdo ou desempenho profissional
descritos no § 1° deste Artigo, com a aprova¢ao do Colegiado, até o limite de 30% do total do
corpo docente permanente.

Art. 15 — Para credenciamento e descredenciamento de docentes, deverdo ser observados
critérios que digam respeito a sua producdo intelectual e técnica vinculadas ao mestrado no
quadriénio, a saber:

I — ter orientacdo académica concluida de monografia, inicia¢do cientifica, mestrado ou

doutorado;

IT — comprovar producdo intelectual e técnica compativel com seu cargo na Fundacdo

Joaquim Nabuco ou Institui¢do de origem;

IIT — outros critérios vigentes na area de Sociologia e Ciéncias Sociais da Capes.

§ 1° No recredenciamento de docentes, por ocasido da avaliacdo quadrienal, deverdo ser
observados critérios que digam respeito a sua producdo cientifica e académica vinculadas ao
curso, respeitando-se os critérios vigentes na area de Sociologia da Capes.



§ 2° O nao atendimento dos parametros minimos aceitdveis de producao cientifica e
académica mencionados no caput acarretara o descredenciamento do docente.

§ 3° O descredenciamento do corpo docente poderd ser também realizado a pedido do
docente, a qualquer tempo.

§ 4° O docente permanente descredenciado poderd permanecer no curso na categoria de
docente colaborador, a critério do Colegiado, desde que sua inclusdo ndo ultrapasse o percentual
recomendado pela Area de Sociologia e Ciéncias Sociais da Capes para esta categoria.

CAPITULO IV - DA ADMISSAO, MATRICULA INICIAL E REMATRICULAS

Art. 16 — A admissdo de cursistas no (ProfSocio) da Fundagdo Joaquim Nabuco se da por
meio de exame nacional de acesso regulamentado por edital especifico, conforme o Regimento
Geral da Rede Profsocio.

Art. 17 — Para a efetivagdo da matricula inicial, o candidato aprovado em exame nacional
de acesso devera providenciar a documentagdo exigida e divulgada e conforme os prazos
constantes no edital do exame.

Art. 18 — O cursista devera efetuar rematriculas semestrais, conforme calendario
académico anual, até a obtencao do titulo de Mestre.

§ 1° A rematricula devera ser realizada nos prazos estipulados.

§ 2° No caso de o cursista ndo efetuar sua rematricula na época determinada, terd um més
de prazo para efetuar o trancamento da matricula.

§ 3° No caso de o cursista nao efetuar trancamento de sua matricula, serad
automaticamente desligado.

Art. 19 — E vedada a cobranca de taxas de matricula inicial e rematricula a qualquer
titulo.

Art. 20 — A organizagdo do processo de matricula ¢ definida pela Coordenagao e
realizada pela Secretaria do Curso.

CAPITULO V — DO TRANCAMENTO DE MATRICULA, CANCELAMENTO
DE DISCIPLINAS, TRANSFERENCIAS E DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 21 — Em carater excepcional, serd permitido ao cursista regularmente matriculado o
trancamento de matricula com interrup¢ao plena das atividades académicas por periodo global
ndo superior a seis meses.

§ 1° O periodo em que o cursista estiver com a matricula trancada nao serd computado
nos prazos a que se refere o caput do Art. 32 deste Regimento.

§ 2° O trancamento de matricula pode ser solicitado pelo cursista uma tnica vez durante
0 Curso.

§ 3° A cursista podera usufruir, além do prazo de trancamento estabelecido no caput
deste Artigo, do prazo legal maximo concedido para licenga-maternidade.

Art. 22 — Para a concessdao do trancamento de matricula deverdo ser observados os
seguintes quesitos:
I — O requerimento para trancamento de matricula devera conter os motivos do pedido



documentalmente comprovados, bem como o prazo pretendido;

II — O requerimento, firmado pelo cursista e com manifestacdo favoravel circunstanciada
do orientador, sera encaminhado ao Colegiado para decisao;

III — O trancamento de matricula podera retroagir a data de ocorréncia do motivo de sua
concessdo, desde que solicitado antes do final do semestre letivo, vedada sua
coincidéncia com a matricula inicial ou durante o primeiro semestre do Curso.

Art. 23 — Sera permitido o cancelamento de disciplinas, observadas as seguintes
condicgoes:

I — Somente ¢ permitido cancelar uma disciplina bésica por semestre letivo, mediante

justificativa plausivel, a critério do Coordenador;

I — O cancelamento devera ser requerido no prazo maximo menor ou igual a 1/3 (um

ter¢o) da duragdo da disciplina, em horas-aula;

IIT — A integralizacdo dos créditos referentes a disciplinas canceladas deverd ocorrer

estritamente dentro do prazo de integralizacao do Curso.

Paragrafo unico. Em situagdes excepcionais o cursista poderd requerer cancelamento de
matricula em uma disciplina num prazo maior de 1/3 (um ter¢o) da duracao do curso em horas-
aula, mediante requerimento circunstanciado e documentado, apresentando os motivos da
desisténcia, que serao analisados e julgados pelo Colegiado.

Art. 24 — Sera permitida a realizacdo de transferéncias de cursistas entre Institui¢des
Associadas ou de outro curso de pos-graduagdo stricto semsu, a critério do Colegiado,
condicionada a existéncia de vagas e antes da qualificacdo do projeto de Trabalho de Conclusao
de Curso, sem prejuizo dos prazos maximos de integraliza¢do do curso.

Art. 25 — O cursista podera ser desligado do da Fundagdo Joaquim Nabuco nas seguintes
situacdes:

I — A seu pedido, a qualquer tempo;

IT — Nao integralizagdo da matricula inicial ou da rematricula em qualquer periodo letivo,
ressalvado, neste caso, o § 2° do Art. 18 deste Regimento;

IIT — Reprovagao em duas disciplinas;

IV — Reprovagao por duas vezes no exame de qualificacdo;

V — Reprovagao na defesa do Trabalho de Conclusao de Curso;

VI — Falta disciplinar grave, conforme as regras vigentes no Regimento Geral de Pos-

graduacao Stricto Sensu da Fundagao Joaquim Nabuco.

CAPITULO VI - DA ORIENTACAO E COORIENTACAO
Art. 26 — Durante a realizagdo do Mestrado Profissional de Sociologia em Rede Nacional,
os cursistas terdo seus estudos supervisionados por um orientador do corpo docente do curso.

Art. 27 — A distribuicao de orientadores obedecerd aos critérios de producdo intelectual e
técnica, proporcionalidade de orientandos por docente e adequagdo as linhas de pesquisa do
ProfSocio, sendo homologada pelo Colegiado do ProfSocio da Fundag¢dao Joaquim Nabuco
durante o primeiro semestre de admissao de novos cursistas.

Art. 28 — Sao atribui¢des do Orientador:



I — Acompanhar e orientar o cursista na elaboragdao do seu plano de atividades, projeto e

Trabalho de Conclusdo de Curso, manifestando-se quanto a altera¢des supervenientes;

IT — Acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado sobre o desempenho do cursista;

III — Estimular o cursista a participar de eventos técnico-cientificos e a publicar trabalhos

alinhados a proposta do Curso;

IV — Solicitar ao Colegiado, de acordo com este Regimento, as providéncias para

realizagdo de Exame de Qualificacdo e para a Defesa do Trabalho de Conclusdao do

Curso;

V - Indicar ao Colegiado os nomes para composicao das Comissoes Julgadoras do Exame

de Qualificagdo e da Defesa do Trabalho de Conclusdo do Curso;

VI - Solicitar ao Colegiado o desligamento da fun¢do de orientacdo de cursista sob sua

responsabilidade, mediante justificativa circunstanciada;

VII - Presidir as sessoes do Exame de Qualificagdo ¢ de Defesa do Trabalho de

Conclusdo do Curso e, no seu impedimento, indicar substituto ao Colegiado.

Paragrafo tinico. E vedada a orientagdo de conjuge, companheiro ou companheira e de
parentes, em linha reta ou colateral até o terceiro grau.

Art. 29 — Sera admitida a fun¢@o de Coorientador obedecidos os seguintes critérios:

I - O Coorientador serd indicado pelo Orientador, que devera justificar sua participagao

perante o Colegiado do ProfSocio;

IT - Poder4 ser indicado somente um Coorientador por cursista.

Paragrafo unico - O Coorientador podera ou ndo ter vinculo formal com a Fundagao
Joaquim Nabuco.

Art. 30 — E facultada ao cursista a transferéncia de orientador mediante apresentacio de
requerimento ao Colegiado, com manifestacdo circunstanciada dos orientadores atual e futuro.

Art. 31 — O cursista cujo orientador ausentar-se do programa por um prazo igual ou
superior a um periodo letivo poderd ter, por solicitagdo do orientador, a indicagdo de um
coorientador ao Colegiado.

CAPITULO VII - DO PRAZO DE INTEGRALIZACAO

Art. 32 — O curso devera ser concluido em, no minimo, 18 meses e, no maximo, 24
meses.

§ 1° Em casos excepcionais, justificados perante o Colegiado e com manifestagao
favoravel circunstanciada do orientador, o prazo méaximo estabelecido no caput deste artigo
poderé ser dilatado até seis meses, a critério do Colegiado, devendo a decisdao ser informada a
Comissao Académica Nacional e a Diretoria de Formagao e Inovagdo da Fundaj.

§ 2° Os prazos a que se refere o caput iniciam-se na data em que ocorrer a primeira
atividade do curso voltada a turma na qual o cursista foi matriculado e expiram por ocasido da
defesa final do Trabalho de Conclusdo de Curso.

CAPITULO VIII - DOS CURSISTAS ESPECIAIS

Art. 33 — S0 considerados cursistas especiais aqueles sem vinculo formal com o da
Fundagao Joaquim Nabuco, que solicitem matricula em disciplinas eletivas isoladas.

§ 1° O requerimento de matricula observara os prazos aplicados aos cursistas efetivos.



§ 2° O aceite do cursista especial devera ser referendado pelo Colegiado, ouvido o
docente responsavel pela disciplina.

§ 3° O cursista especial tera direito ao certificado de aprovagao na disciplina, que sera
expedido pela Secretaria do Curso, desde que cumpridos todos os requisitos de aprovacdo na
disciplina.

§ 4° Os créditos obtidos poderdo ser utilizados para a obtencao do titulo de Mestre, desde
que o cursista seja regularmente admitido, apos Exame Nacional de Acesso, no prazo maximo de
dois anos ap6s a conclusdo da disciplina.

CAPITULO IX —- DA OFERTA E APROVEITAMENTO NAS DISCIPLINAS

Art. 34 — O projeto pedagdgico nacional do ProfSocio oferece atividades didaticas,
presenciais e a distancia, organizadas em disciplinas bésicas, disciplinas eletivas e trabalho de
conclusdo de curso, conforme a matriz curricular definida pela Comissao Académica Nacional.

§1° A cada ano, as disciplinas do ProfSocio sdo oferecidas em trés periodos letivos —
Semestre 1, Semestre 2, Semestre 3 —, de carater obrigatorio, € em periodos de férias, de carater
facultativo, segundo a programacgdo estabelecida pela Comissdo Académica Nacional e as
normas vigentes na Fundaj.

§2° A oferta das disciplinas podera se dar de forma regular ou modular, estando, no caso
das obrigatorias, condicionada a previsdo constante na estrutura curricular do Profsocio.

§3° A equivaléncia entre carga horaria e créditos das disciplinas ¢ definida de acordo com
o Regimento Geral de Cursos de Pds-graduacao Stricto Sensu da Fundaj.

§4° O Profsocio Fundaj poderé ofertar disciplinas eletivas suplementares, mediante prévia
autorizagao pela Comissao Académica Nacional.

Art. 35 — O cursista devera ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) para
o aproveitamento dos créditos.

Art. 36 — Os niveis de aproveitamento escolar do cursista, em cada disciplina, serdo
expressos por meio dos seguintes conceitos:

I. A — Excelente, equivalente a nota igual ou superior a 9, com direito aos créditos;

II. B — Bom, equivalente a nota entre 8 e 8,9, com direito aos créditos;

II1. C — Regular, equivalente a nota entre 7 € 7,9, com direito aos créditos;

IV. D — Reprovado, sem direito aos créditos.

§ 1° O cursista que for reprovado em uma disciplina podera repeti-la uma unica vez.

§ 2° A reprovacao por duas vezes na mesma disciplina implicara no desligamento do
cursista.

§ 3° A reprovagao de cursistas sera comunicada a Coordenagao Nacional da Rede.

Art. 37 E facultada ao cursista novo a solicitagdo de aproveitamento de créditos obtidos
anteriormente, no prazo maximo de dois anos apos sua obtencdo, a critério do Colegiado,
observada a equivaléncia de conteudos e carga horaria.

CAPITULO X - DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 38 — O exame de qualificagdo serd realizado por comissdo julgadora especifica e
consiste na avaliagdo de, no minimo, o projeto de trabalho de conclusdo de curso, podendo
também incluir capitulos ja redigidos ou apresentacdo de material suplementar previsto no



projeto.

§ 1° O exame de qualificacdo ocorrerd até sessenta dias do inicio do terceiro periodo
letivo regular do curso.

§ 2° Caso o candidato seja reprovado em seu primeiro exame de qualificagdo, o segundo
exame devera ser realizado em, no maximo, quarenta e cinco dias apds o primeiro.

§ 3° Ao exame de qualificagdo de cada cursista ¢ atribuido o grau de Aprovado ou
Reprovado.

Art. 39 — O Exame de Qualificacdo ocorrera em sessdo fechada, da qual participardo
apenas os membros da Comissdo Julgadora e eventual coorientador, sendo presidida pelo
orientador ou substituto indicado pelo Colegiado e constituida de duas fases: exposi¢ao oral do
trabalho pelo candidato e sua arguigdo pela Comissao Julgadora.

Paragrafo tinico - Por solicitagdo do cursista, € com a concordancia do orientador, sera
permitida a participacdo de convidados na sessdo do Exame de Qualificacdo, desde que essa
participacdo seja justificada por motivos estritamente académicos.

Art. 40 — Em caso de projeto que envolva pesquisa direta com seres humanos, prevista
em legislagdo vigente como exigindo andlise ética de procedimentos, o mesmo devera ser
submetido ao Comité de Etica em Pesquisa, apds aprovacao no Exame de Qualificagao.

CAPITULO XI - DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 41 — As modalidades de trabalho de conclusdo de curso do ProfSocio seguem as
normas da Coordena¢do de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior que regem os
mestrados profissionais, podendo ser as seguintes:

I — dissertacao;

II — projetos de intervencdo didatica, validados empiricamente;

IIT — materiais didaticos ou instrucionais, validados empiricamente.

§1° Para todas essas modalidades, os trabalhos de conclusdo de curso devem estar
enquadrados nas linhas de pesquisa do ProfSocio, obedecendo a normatizacao vigente para a
area, e apresentando, tanto na fase de defesa de projeto quanto na defesa do trabalho final, os
itens minimos para a producdo de trabalhos cientificos, tais como justificativa, objetivos geral e
especificos, quadro tedrico e metodologia, além dos conteudos especificos de cada modalidade.

§2° Requisitos, procedimentos e recomendacgdes referentes a aspectos especificos de cada
modalidade de trabalho de conclusdo de curso serdo definidos em nota técnica da Comissdo
Académica Nacional do Profsocio e revistos periodicamente com vistas ao seu aperfeicoamento.

§3° A aprovagdo no trabalho de conclusdo de curso estd condicionada a aprovagdo no
exame de qualificagao.

CAPITULO XII — DAS COMISSOES JULGADORAS E DOS JULGAMENTOS

Art. 42 — A composi¢do das Comissdes Julgadoras do Exame de Qualificacdo e da
Defesa do Trabalho de Conclusdao do Curso devera ser comunicada ao Colegiado, no primeiro
caso, e designada pelo Colegiado e homologada pela Difor, no segundo caso, a partir de sugestao
inicial do orientador.

§1° Os docentes que compdem a rede do ProfSocio serdo considerados avaliadores
externos.

§2° As comissdes julgadoras serdo presididas pelo orientador, como membro nato, e



deverao incluir titulares e suplentes internos e externos ao corpo docente do Curso.

§3° As comissdes julgadoras poderdo contar com participagdo de até um membro por
meio eletronico ou de envio de parecer escrito circunstanciado ¢ com indicagdo do grau
proposto.

§ 4° No caso de participagdo nado presencial de membro de Comissdo Julgadora nao sera
necessaria sua assinatura na ata da sessdo, bastando constar explicita meng¢ao a sua participacdo
nesta modalidade.

§ 5° Em situagdes excepcionais, podera participar da comissdo julgadora profissional que
ndo possua titulagdo minima de Doutor, desde que configurado notorio saber e/ou reconhecida
competéncia profissional, técnica, cientifica, tecnoldgica ou artistica pertinentes a natureza do
projeto ou trabalho de conclusao de curso.

§ 6° A participagdo em Comissdo Julgadora de profissional sem titulagdo de Doutor que
ndo pertenca ao corpo docente do Profsocio Fundaj deverd ser devidamente justificada pelo
orientador ao Colegiado para homologagao.

Art. 43 — E vedada a participagio, nas Comissdes Julgadoras, de conjuge, companheiro
ou companheira e de parentes, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, em relagdo ao
candidato.

Art. 44 — E vedada a indicagio pelo cursista de membros da Comissdo Julgadora que
avaliara seu projeto ou trabalho de conclusdo de curso.

Art. 45 — Na falta ou impedimento do Orientador ao Exame de Qualificagdo ou sessao de
Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso, o Colegiado designard um substituto.

Art. 46 — E vedada a participagio do Coorientador como membro de Comissdo Julgadora
da qual participe o respectivo Orientador.

Art. 47 — A Comissao Julgadora do Exame de Qualificagao serd constituida por 3 (trés)
membros titulares, incluido o orientador, sendo pelo menos um externo ao Curso e pelo menos
um com titulacdo de Doutor, um suplente interno e um externo.

Paragrafo unico. O cursista deverd apresentar trés cOpias impressas ou, a critério dos
membros da Comissao Julgadora, em formato digital, do documento a ser defendido no Exame
de Qualifica¢do, formatado segundo as normas da ABNT.

Art. 48 — A Comissado Julgadora do Trabalho de Conclusdo do Curso sera constituida por
3 (trés) membros titulares, incluido o orientador, sendo pelo menos um externo ao Curso e pelo
menos dois com titulagdo de Doutor, um suplente interno e um externo.

Paragrafo unico. O candidato a Mestre deverd apresentar trés coOpias impressas do
trabalho a ser defendido, formatado segundo as normas da ABNT.

Art. 49 — A sessdo de defesa de Trabalho de Conclusio de Curso serd publica e
constituida de duas fases: exposi¢ao oral do trabalho pelo candidato e sua arguicdo pela
Comissao Julgadora.

§1° A exposicao oral do trabalho terd duracao de até 30 minutos, conforme estabelecido
pelo presidente da Comissdo Julgadora.



§2° Na fase de argui¢ao do candidato pela Comissdo Julgadora, cada examinador dispora
de 30 minutos para suas consideracdes e o candidato contard com igual tempo para suas
respostas.

§3° A critério da Comissdo Julgadora poderdo ser oferecidas duas modalidades para a
fase de arguicao do candidato: modalidade de didlogo ou modalidade de respostas apds todas as
perguntas do examinador.

Art. 50 — Imediatamente ap6s a conclusdo da fase de argui¢do do candidato pela
Comissao Julgadora, cada examinador expressara seu julgamento, em sessdo secreta,
considerando o candidato Aprovado, Aprovado com Restricdes ou Reprovado.

Paragrafo tnico. A Aprovacdo com Restricdes obrigard o candidato a atender as
solicitacdes da Comissao Julgadora no prazo de até sessenta dias, sob pena de reprovacgao.

§ 1° - As exigéncias da Comissdo Julgadora devem ser formalizadas por escrito em
documento a ser encaminhado a Coordenacdo do Curso e repassado ao cursista.

§ 2° - O orientador fica responsavel por avaliar a nova versao do trabalho e observar se as
exigéncias feitas pela Comissdo Julgadora foram contempladas pelo cursista, podendo recorrer a
parecer complementar de outros membros do Colegiado.

§ 3° - A decisdo final a respeito da aprovagdo ou reprovagdo da nova versdo do trabalho
de conclusdao de curso devera ser comunicada pelo orientador, por escrito, ao Colegiado, para
homologacao.

Art. 51 — A conclusdo da Comissdo Julgadora serd formalizada por escrito, o resultado
serd proclamado publicamente ao candidato, encaminhado a Secretaria do Curso, para registro, €
informado a Difor.

Art. 52 — A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo de curso poderd ser realizada em
outro idioma, desde que devidamente justificada a escolha e aprovada pelo Colegiado.

Paragrafo inico. Em casos excepcionais, 0 mesmo pode se aplicar ao idioma de redagdo
do documento apresentado.

CAPITULO XIII - DOS REQUISITOS PARA OBTENCAO DO GRAU DE MESTRE
Art. 53 — Para concluir o ProfSocio e obter o respectivo grau, o cursista precisa:
I — Ter sido aprovado nas disciplinas basicas definidas pela Comissdo Académica
Nacional e cumprido o total de créditos previsto;
II — Ter sido aprovado no exame de qualificacao;
IIT — Ter sido aprovado no trabalho de conclusao de curso;
IV — Ter entregue a versdo final do seu Trabalho de Conclusao de Curso na Secretaria do
Curso e enviado-a a Comissao Académica Nacional para publicagdo no sitio web do
Profsocio e no catdlogo de dissertagdes da Capes;
V — Ter apresentado declaragdo de estar quites com o sistema de empréstimos da
Biblioteca Central Blanche Knopf.

Art. 54 — A Comissdo Académica Nacional emitird certificado de cumprimento das
exigéncias referidas no inciso IV do artigo anterior, que sdo requisitos para a emissao do diploma
pela Fundacdo Joaquim Nabuco de acordo com seu Regimento Geral para Cursos de Pos-



graduacao Stricto Sensu.

CAPITULO XIV — DAS BOLSAS DE ESTUDO

Art. 55 — A concessdo das bolsas de estudo ¢ condicionada pela quantidade ofertada por
agéncias de fomento e de acordo com resolugdo especifica do Profsocio, respeitada a norma
vigente na Capes e o Regimento Geral da Rede Profsocio.

Art. 56 — A manutengdo da bolsa de estudos esta condicionada a matricula do cursista,
em cada periodo letivo e ao cumprimento das demais atividades previstas no projeto pedagogico
do ProfSocio.

Art. 57 — A bolsa de estudos sera cancelada nos seguintes casos:

I — duas reprovagdes em disciplinas;

IT — uma reprovagdo no exame de qualificagdo;

IIT — trancamento de matricula, exceto nos casos previstos em lei;

IV — quaisquer outras circunstancias previstas no Regimento Geral para Cursos de Pds-

graduacao Stricto Sensu da Fundaj.

Paragrafo unico. Cabe a Comissdo Académica Institucional a decisdo final sobre a
suspensao ou interrupgao definitiva de bolsa de estudos.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 — Os regulamentos que alterem as disposicdes estabelecidas neste Regimento, ou que
visem a prazos restritivos menores para finalizagdo do curso, deverdo, quando aprovados,
explicitar norma transitoria prevendo a opc¢do ou ndo pelos novos critérios estipulados aos
cursistas ja matriculados.

Art. 59 — Os casos ndo previstos neste regimento serdo analisados pelo Colegiado, ouvida,
conforme o caso, a Comissdo Académica Nacional da Rede e/ou a Difor.

Art. 60 — Este regimento entrara em vigor na data de sua homologacao pelo Conselho Diretor
(Condir) da Fundaj, revogadas as disposi¢des em contrario.



